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%m._._<o DE LA REUNION: ACTA No.
Es_o: presencial realizada para hacer la
‘poializacion de la Feria de Bien-estar, de acuerdo 2025
3 la establecido en la Meta 86, como herramienta oL 04 M
4 prevencion y promocién en Bienestar Mental.
UGAR: HORA INICIO HORA FINALIZACION
sala de Juntas secretaria de Lo Social y la Familia. | 10:00 a.m = Adi00ama o
)RDEN DEL DiA A
1. Saludo d
12 Socializacion de la actividad ,
3. Cierre et s o

JESARROLLO DE LA REUNION A S — N

'Siendo el dia 05 de marzo del afio 2025, a las 10:00 a.m., s= da inicio a um reunion aa

,mon__Nmo_oz de la Feria del Bienestar Mental ‘
1. Se inicia la reuniéon dando la bienvenida a los participanies W
‘2. La contratista Juli Juaginoy, abri6 la reunién cor szmq._.f.mu omo se iba a llevar a cabo _m "
| actividad de la Feria de Bienestar Mental y que tema se iba a manejar en cada una Lm las 5 |
estaciones. Ademas, comenté que la ﬁm:m estara ma_w_,mum por la contratista Ana En:m
Velasquez. ”
| La presentacion explora estrategias para promover el bienestar mental y la sana convivencia |
_, social, a través de una feria interactiva. Se presentaran actividades y dinamicas que fomentan
. lareflexion, el autoconocimiento, la gestién emocional y la construccion de redes de apoyo. |
' Las ferias se realizaran durante el afio y se han programado la realizacion de 20 ferias en los ”
. diferentes Municipios, manejando estrategias de prevencion enfocadas en 3 problematicas de |
__ Salud Mental: Conducta Suicida, Consumo de S.P.A. y Violencias. Las cuales se iran
. _manejando cada trimestre una de ellas.
A continuacion, se presentan las 5 estaciones de la Feria:
*La Escalera del Bien-Estar: la cual tiene como Objetivo crear un espacio de reflexion y
reconstruccion de conocimientos por medio de preguntas que permita despejar dudas y
profundizar en los imaginarios asociados a las conductas autolesivas y suicidas.
*La Carrera de Encostalados por el Bien-Vivir: La cual tiene por objeto, que a través de
una actividad ladica como es una loteria, los participantes conozcan e identifiquen los factores
de riesgo y proteccion asociados a la conducta suicida, con el fin de fortalecer estrategias de
prevencion, intervencién y apoyo.
*Los 6 Sombreros del Bien Pensar: La cual tiene como objeto, desarrollar el pensamiento
critico y creativo al abordar problemas o tomar decisiones, permitiendo a los participantes
analizar una situacion desde distintas perspectivas y fomentar el trabajo en equipo, la
resolucion de conflictos y la generacion de ideas innovadoras, a través de analisis de casos.
*La Flor del Bienestar: Tiene por objeto, favorecer el reconocimiento, la expresion y la
gestion de las emociones a través de una representacion visual y reflexiva, permitiendo a los
participantes identificar sus estados emocionales, comprender su impacto y desarrollar
estrategias para regularlos de manera saludable.
*Conocerme-Bien es Sentirme-Bien: Tiene por objeto, Fomentar el autoconocimiento y el
__bienestar emocional, permitiendo a los participantes identificar sus fortalezas, emociones y

- ) 3 3
. é J . % b ! :
i i d wias idl 1 T e 1 ol Ty g L i

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

PLANIFICACION DEL DESARROLLO
10N e INSTITUCIONAL

Cédigo: E - PID - FR - 004

ACTA DE REUNION

Versién 05

Fecha de Aprobacién:

11/09/24

personal.

Sra—

— e

Finalmente, se aclaran dudas.

Se especificé que los entregables de la actividad son:

¢ Acta

o Listado de Asistencia (de profesionales y participantes)
o Caracterizacion de los asistentes

3. Se cierra la reunién, siendo las 11:00 a.m.

Luego de la presentaciéon se realiz6 al azar la asignacion de cada una de las estaciones, para
que a partir del momento cada uno de los contratistas tenga claro cual es su rol en la misma
y vaya preparandose con anticipacion a la actividad, con el fin de que todos tengamos el
conocimiento y aclarado dudas, previamente al lanzamiento de las Ferias.

(ONCLUSIONES

| Generalidades de la Meta 86 y Novedades que se puedan pressentar.

‘[El propésito de la reunion fue socializar 5 puntos relacioniados con el cumplimiento de actividades,
‘lde acuerdo a la establecido en la Meta 86; Cusntas de Cohro; informe Final de Actividades
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(OMPROMISOS ADQUIRIDOS:

FECHA DE

COMPROMISO CUMPLIMIENTO

RESPONSABLE

,,_bauvo:mmc__amaaoomnmc:mam_mmmﬂmgo:mm
_.,,, quedd organizada al azar de la siguiente manera:
Julian Guerrero: Estacién 1, La Escalera del
Bienestar Mental
'Flor Angela Carrefio: Estacién 2, La Carrera de
[Encostalados por el Bien vivir
' Gilma Lorena Medina: Estacion 3, Los 6
Sombreros del Bien Pensar
‘Astrid Liliana Gémez: Estacion 4, La Flor del|
n-Estar
id Yanira Rincén: Estacion 5, Conocerme Bien

Todo el Equipo de
Trabajo esta
comprometido dar lo
mejor de cada uno y
preparar material antes
de la actividad.
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